Ja, nizej podpisany(@)........c.veriiriiii i , pouczony(a) o prawie
(imig i nazwisko skiadajgcego oswiadczenie)
odmowy zeznan lub odpowiedzi na pytania (art.75 § 2 oraz art. 83 § 2 kodeksu postepowania

administracyjnego)! oraz uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub
zatajenie prawdy (art. 233 kodeksu karnego)? o$wiadezam, Ze zgodnie z zawarta w dniu

................................ UMOWE Z fIrME .ot

W IMIESIACU v, 20....r. bytem(tam) zatrudniony(a):
— przez caly miesigc*

— przepracowatem(tam) okres od dnia .............. do dnia .............. * (podaé w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu w okresie krotszym niz miesigc, za ktory przystuguje dodatek aktywizacyjny)

— w w/w okresie nie przebywatem na urlopie bezptatnym*, przebywatem na urlopie bezptatnym
od dnia ...... dodnia......... *

*niepotrzebne skreslié

Niniejsze oswiadczenie sktadam w celu uzyskania wyptaty dodatku aktywizacyjnego za wskazany
WYyZe] przepracowany miesiac.

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie)

1. Zgodnie z art. 75 § 2 ustawy z dnia 14.06.1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.
2021 poz. 735, z pdézn.zm.) ,Jezeli przepis prawa nie wymaga urzgdowego potwierdzenia okre§lonych
faktow lub stanu prawnego w drodze zaswiadczenia wilasciwego organu administracji, organ
administracji publicznej odbiera od strony, na jej wniosek, o$wiadczenie ztozone pod rygorem
odpowiedzialnosci za falszywe zeznania. Przepis art. 83 § 3 stosuje si¢ odpowiednio.” Zgodnie z art.
83 § 3 k.p.a. ,,przed odebraniem zeznania organ administracji publicznej uprzedza $wiadka o prawie
odmowy zeznan i odpowiedzi na pytania oraz o odpowiedzialnosci za falszywe zeznania™ .

2. Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 06.06.1997r. Kodeks karny (Dz.U. 2020.1444, z p6zn.zm.) ,, Kto
sktadajac zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde¢ lub zataja prawde podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3”.

Pouczenie:

Warunkiem wyplaty/przelania na konto dodatku aktywizacyjnego za dany miesigc (nie pézniej niz w ciggu 14 dnia od
dnia uptywu okresu, za ktéry $wiadczenie jest wyplacane) jest dostarczenie /przestanie do Urzgdu Pracy we
Wschowie oryginatu niniejszego o$wiadczenia w terminie do 7 dnia miesiaca nastepujgcego po miesigcu , za ktory
dodatek aktywizacyjny przystuguje).

Nie przestanie o$wiadczenia w powyzszym terminie skutkowaé bedzie przesunieciem terminu ptatnosci dodatku
aktywizacyjnego.



