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OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA*/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ*
OSOBIE BEZROBOTNEJ

1. Petna nazwa pracodawcy:
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5. Nazwisko i imie oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do reprezentacji pracodawcy
(upowaznienie to musi wynika¢ z dokumentéw rejestrowych podmiotu lub stosownych
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Przedstawiajgc powyzsze informacje oswiadczam, ze deklaruje (prosze zaznaczyé wiasciwg
odpowiedz):

O zatrudnienie?

O powierzenie inne pracy zarobkowej?
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za wynagrodzeniem miesiecznym?® (brutto) co najmniej w wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace.

(data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej do reprezentaciji
i sktadania oswiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)
* niepotrzebne skregli¢

1 zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 51 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia zatrudnienie oznacza
wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace naktadcza.

2 zgodnie z art. 2 pkt 9 Ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia - inna praca zarobkowa to
wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug na podstawie umdéw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia,
umowy o dzieto lub umowy o Swiadczenie ustug, do ktérej stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu, albo umowy o pomoc
przy zbiorach, o ktérej mowa w art. 91 a ustawy z dnia 20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw, lub w okresie
cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spétdzielni kdtek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.

3Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 20 marca 2025 r o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia minimalnym wynagrodzeniu
za prace — oznacza to kwote minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikdw przystugujaca za prace w petnym
miesiecznym wymiarze czasu pracy ogtaszang na podstawie ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.
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