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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Elektromechanik urzadzen chtodniczych 741205

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Chtodziarz.

e Elektromonter maszyn chtodniczych.

e Elektromonter urzadzen chtodniczych.

e Maszynista chtodniczy.

e Monter instalacji aparatury chtodnicze;j.

e Monter instalacji urzadzen chtodniczych.

e Monter konserwator aparatury i instalacji chtodniczej.
e Monter zabezpieczen chtodni.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7412 Electrical mechanics and fitters.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) ,Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentédw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespofu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespof Ekspercki:

e Grzegorz Jabtonski — Chtodnie Gomar Sp. z 0.0., Radom.
e Jarostaw Sitek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Tomasz Serafin — Chtodnie Gomar Sp. z 0.0., Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Rafat Szatapaj — Nestle Polska, oddziat Nestle Waters, Warszawa.
e tukasz Szczesny —tukasz Szczesny. Systemy chtodzenia, Gozd.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Aleksandra Maksimiuk — Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich, Oddziat Biatostocki, Biatystok.
e Tomasz Madej — Izba Przemystowo-Handlowa Ziemi Radomskiej, Radom.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Elektromechanik urzadzen chtodniczych montuje, programuje i ustawia parametry urzadzen
chtodniczych®, prowadzi przeglady serwisowe i naprawia urzadzenia chtodnicze. W duzych obiektach
nadzoruje ich prace w trybie ciggtym.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Elektromechanik urzadzen chtodniczych montuje, uruchamia i obstuguje absorpcyjne lub
sprezarkowe urzgdzenia chtodnicze (chtodziarki, zamrazarki, szafy, lady chtodnicze, chtodnie,
zamrazalnie) oraz klimatyzacyjne (w budynkach i pojazdach). Prowadzi biezgcg konserwacje urzagdzen
chtodniczych i klimatyzacyjnych oraz zajmuje sie ich naprawami i oceng jakosci pracy.

Stosowanie nowoczesnych technologii, elektroniki, informatyki stwarza coraz wieksze mozliwosci
rozwoju tego zawodu. Dziedziny pokrewne bezpoérednio zwigzane z chtodnictwem to: wentylacja®,
rekuperacja’, cieptownictwo®. Stosowanie nowoczesnych rozwiazar technicznych w chtodnictwie

pozwala na ich zdalng kontrole™, obstuge i monitorowanie pracy urzadzen przez internet.

Sposoby wykonywania pracy

Praca w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych polega na:

— montowaniu nowych urzadzen, serwisowaniu i utrzymaniu ciggtosci pracy urzadzen chtodniczych,

— naprawie urzadzen chtodniczych — diaghozowaniu miejsca i rodzaju usterki (w uktadzie
elektrycznym lub chtodniczym), usuwaniu usterek,

— ustawianiu parametrow pracy chtodni — regulowaniu temperatury przechowywania, zgodnie
z wytycznymi i wymogami przechowywanych tam produktow,

—  planowaniu i wykonywaniu okresowych przegladéw i remontéw instalacji chtodniczej*,

— czuwaniu nad prawidtlowym przebiegiem pracy agregatéw chtodniczych, skraplaczy czynnika®,
tuneli zamrazalniczych'® w przemystowych urzadzeniach chtodniczych,

— montowaniu podzespotéw elektromechanicznych zgodnie z dokumentacjg techniczng urzadzenia,

— instalowaniu urzadzen chtodniczych, klimatyzacyjnych i pomp ciepta® u odbiorcy.

WAZNE:
Elektromechanik urzadzen chtodniczych wykonujgc swojg prace przestrzega obowigzujacych przepiséw
prawnych. Dlatego powinien na biezgco uzupetnia¢ swojg wiedze z tego zakresu

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. i 3.3.
Kompetencje zawodowe.




INFORMACIJA O ZAWODZIE - Elektromechanik urzadzen chtodniczych 741205

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Podstawowym miejscem wykonywania pracy przez elektromechanika urzadzen chtodniczych
sg pomieszczenia komoér chtodniczych oraz maszynowni i aparatowni w zaktadach przemystowych
oraz pomieszczenia warsztatu mechanicznego i elektrycznego. Elektromechanik urzadzen
chtodniczych moze réwniez pracowaé w halach montazowych producentéw urzadzen chtodniczych, a
takze w pomieszczeniach klientdw indywidualnych oraz instytucjonalnych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Elektromechanik urzadzen chtodniczych postuguje sie:

— elektronarzedziami (wiertarki, mtoty udarowe, przecinarki, gietarki),

— narzedziami $lusarskimi (klucze, mtotki, rurhaki),

— przenosng aparaturg kontrolno-pomiarowg w celu diagnozowania stanu technicznego instalacji
i urzadzen elektrycznych.

W zaktadach zajmujacych sie naprawami matych hermetycznych urzadzen'' chtodniczych sprzetu
AGD elektromechanik — przy usuwaniu drobnych usterek, czesto wystepujgcych w uktadach
elektronicznych i elektrycznych — wykorzystuje do pracy elektronarzedzia i narzedzia pomiarowe
(multimetry).

Organizacja pracy

Elektromechanik urzadzen chtodniczych wykonuje prace samodzielnie lub w zespole, w systemie
jedno-, dwu- lub trzyzmianowym. Moze pracowaé na stanowiskach: monter i serwisant urzadzen
chtodniczych, klimatyzacyjnych, pomp ciepta oraz jako maszynista urzadzen chtodniczych. Praca
elektromechanika sprzetu AGD oraz matych urzadzen chtodniczych polega gtéwnie na wymianie
catych podzespotéw. Zakres czynnosci elektromechanika dotyczy obstugi i naprawy zespotéw
mechanicznych i elektrycznych, bez uzywania technik lutowania i spawania.

Prace konserwacyjne moga dotyczy¢:

— lokalizacji i likwidowania przeciekéw czynnika chtodniczego,

— naprawy elementéw instalacji chtodniczej (zbiornik cisSnieniowy, rurociag),

— naprawy sprezarki z jej osprzetem,

— prob, sprawdzania i regulacji uktadéw sterowania i zespotéw poddanych naprawie.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Zagrozenia bezpieczenstwa dla pracownika pracujgcego w zawodzie elektromechanik urzadzen
chtodniczych dotyczg gtéwnie:

— porazenia prgdem elektrycznym,

— wystepowania niskich i wysokich temperatur,

— czynnikéw chtodniczych wystepujacych pod cisnieniem,

— poruszania sie po sliskich i mokrych powierzchniach,

— substancji chemicznych (smary, oleje),

— ruchomych czesci urzadzen i hatasu,

— wykonywania prac na wysokosci, czesto na dachach budynkéw (konstrukcje, instalacje),

Z tego wzgledu szczegdlnie wazine jest planowanie i organizowanie pracy zgodnie z zasadami
i przepisami BHP, ergonomii pracy, przepisami przeciwpozarowymi i ochrony srodowiska.
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2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd elektromechanik urzadzen chtodniczych wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawno$é uktadu kostno-stawowego,
— sprawno$é uktadu miesniowego,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawno$é narzadu stuchu,

— sprawnosc¢ narzadu réwnowagi,

— sprawnos¢ zmystu dotyku;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— ostro$é wzroku i stuchu,

— spostrzegawczosé,

— szybki refleks,

— zrecznos$é rak,

— zrecznos$¢ palcow,

— czucie dotykowe,

— brak leku przed wysokoscig;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci
uzdolnienia techniczne,

zdolnos¢ koncentracji uwagi,
podzielnos¢ uwagi,

zdolnos¢ do wspodtdziatania w zespole;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnosé,

— samokontrola,

— doktadnosé,

— odpowiedzialnosg,

—  rzetelnosg,

— dbatos¢ o czystosé i porzadek,

— przewidywanie skutkéw podjetych dziatan.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spotfeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Elektromechanik urzadzen chtodniczych bezposrednio obstugujacy urzadzenia chtodnicze musi mieé
dobre zdrowie i sprawnos$¢ ruchowa, gdyz czesto wykonuje prace serwisowe na wysokosci
i w pomieszczeniach, gdzie wystepujg niskie temperatury.

Przeciwwskazaniami do podjecia pracy w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych sa:

— duze dysfunkcje konczyn dolnych i gérnych, ograniczajgce wykonywanie precyzyjnych czynnosci,
— catkowita dysfunkcja narzagdu wzroku i stuchu,

— zaburzenia rGwnowagi,

— alergie na substancje stosowane w chtodnictwie,

— choroby neurologiczne powodujace gwattowne, niekontrolowane ataki.
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WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepefnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych moze wykonywac osoba, ktdra:

— posiada wyksztatcenie zawodowe (branzowa szkota | stopnia — dawniej zasadnicza szkota
zawodowa) o profilu mechanicznym, elektrycznym, elektromechanicznym lub elektronicznym,

— ukoniczyta nauke zawodu u pracodawcy, bedacego rzemiesinikiem w zawodzie pozaszkolnym
elektromechanik urzadzen chtodniczych,

— ukoniczyta szkolenie organizowane w przedsiebiorstwie lub w wyspecjalizowanym osrodku
szkoleniowym branzy chtodniczej,

—  zdobytfa doswiadczenie w trakcie pracy.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych wymagane sg nastepujace

uprawnienia:

— $wiadectwo kwalifikacyjne ,E”° uprawniajagce do zajmowania sie eksploatacja sprezarek
i urzadzen cisnieniowych,

— Swiadectwo kwalifikacyjne ,E” uprawniajgce do zajmowania sie instalacjami i sieciami
energetycznymi o napieciu do 1 kV w zakresie obstugi, konserwacji, montazu.

Preferowane sg dodatkowe szkolenia w zakresie:

— ratownictwa chemicznego,

— udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,

— prowadzenia ewakuacji ppoz.,

a takze $wiadectwo kwalifikacji, tzw. certyfikat F-gazowy".

W przypadku pracy na stanowisku serwisanta w terenie wskazane jest posiadanie prawa jazdy
minimum kat. B.

WAZNE:

Przy zatrudnieniu w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych obowigzkowe jest potwierdzanie co 5
lat kwalifikacji do eksploatacji urzadzen elektrycznych i cisnieniowych, zgodnie z ustawg Prawo energetyczne
oraz rozporzadzeniem w sprawie szczegdtowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Osoba zatrudniona bez wyksztatcenia kierunkowego zazwyczaj rozpoczyna prace jako pomocnik
elektromechanika urzadzen chtodniczych.

Po nabyciu doswiadczenia zawodowego elektromechanik urzadzen chtodniczych moze awansowac
na stanowisko samodzielnego elektromechanika, a nastepnie — kierownika zespotu
elektromechanikéw.
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Elektromechanik urzadzen chtodniczych moze podejmowac prace w zawodach pokrewnych (pod
warunkiem uzupetnienia i potwierdzenia wymaganych kompetencji).

Po uzyskaniu wyksztatcenia Sredniego i zdaniu matury elektromechanik urzadzer chtodniczych moze
réwniez podnies¢ swoje kwalifikacje poprzez studia wyzsze na kierunkach i w specjalnosciach,
zwigzanych z chtodnictwem i klimatyzacja.

Doswiadczony elektromechanik urzadzen chtodniczych moze prowadzié witasng dziatalnos¢
gospodarcza, Swiadczac ustugi serwisu i naprawy urzadzen chtodniczych.

Moiliwosci potwierdzania kompetencji

Elektromechanik urzadzen chtodniczych ma mozliwos¢ potwierdzania kwalifikacji wtasciwych dla
zawodu szkolnego technik chtodnictwa i klimatyzacji:

— EE.15 Montaz, eksploatacja i konserwacja urzadzen i instalacji chtodniczych,

— EE.16 Montaz, eksploatacja i konserwacja urzadzen i instalacji klimatyzacyjnych.

Po zdaniu egzamindw, organizowanych przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne, uzyskuje ich
potwierdzenie.

Elektromechanik urzadzen chtodniczych moze réwniez potwierdza¢ swoje kompetencje w Izbie
Rzemieslniczej, uzyskujac tytut czeladnika lub mistrza chtodnictwa (po spetnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu).

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych moze rozszerzaé swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. . L . . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik chtodnictwa i inmatyzacjiS 311929
Mechanik urzadzen chtodniczych 712701
Mechanik urzadzen klimatyzacyjnych 712702
Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 712703
Mechanik-monter maszyn i urzaldzer'mS 723310
Mechanik automatyki przemystowej i urzgdzen precyzyjnychS 731102
Elektryk® 741103
Elektromechanik® 741201
Monter mechatronik’ 742114

3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych wykonuje réznorodne zadania, do

ktorych nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Planowanie i organizowanie procesdw montazu, eksploatacji i konserwacji instalacji i urzadzen
chtodniczych.

Z2 Usuwanie usterek w obwodach elektrycznych i elektronicznych urzadzen chtodniczych.

Z3 Usuwanie usterek w obwodach chtodniczych.
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4
Z5
Z6
77
Z8

Montowanie podzespotéw elektromechanicznych w urzadzeniach chtodniczych.

Instalowanie urzgdzen chtodniczych u odbiorcéw.

Przygotowywanie urzadzenia chtodniczego do pracy.

Wykonywanie przeglagddéw instalacji chtodniczej.

Dozorowanie przemystowych urzadzen chtodniczych.

3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Instalowanie, serwisowanie i naprawianie urzadzen

chtodniczych

Kompetencja zawodowa Kzl: Instalowanie, serwisowanie i naprawianie urzadzen chtodniczych
obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, 75, do realizacji ktérych wymagane s3
odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

i urzadzen chtodniczych

Z1 Planowanie i organizowanie proceséw montazu, eksploatacji i konserwacji instalacji

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Pojecia ogdlne i zaleznosci zwigzane

z instalowaniem, serwisowaniem i naprawg
urzadzen chtodniczych;

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.;
Zasady ergonomii w pracy;

Przepisy ochrony srodowiska.

Wykonywac zadania zwigzane z serwisowaniem
i naprawianiem urzadzen chtodniczych;
Planowac¢ czas wykonania przegladow

i remontéw urzadzen;

Przestrzegaé zasad i przepiséw BHP, ochrony
srodowiska i ppoz.;

Organizowad prace wtasna.

Z2 Usuwanie usterek w obwodach elektrycznych

i elektronicznych urzadzen chtodniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Podstawowe pojecia z zakresu elektroniki,
elektrotechniki i automatyki przemystowej;
Schematy elektryczne i elektroniczne;
Oznaczenia i symbole wystepujgce w elektronice
i elektrotechnice;

Zasady postugiwania sie miernikami

i przyrzagdami kontrolno-pomiarowymi.

Interpretowac usterki elektryczne i elektroniczne
w urzadzeniach chtodniczych;

Postugiwac sie schematami instalacji i wskazaé
miejsce usterki;

Wymieniac¢ uszkodzone podzespoty
elektroniczne i elektryczne w urzadzeniach
chtodniczych.

Mierzy¢ i odczytywac napiecie, natezenie, opor
itp. wystepujgce w obwodach elektrycznych

i elektronicznych urzadzen chtodniczych.

Z3 Usuwanie usterek w obwodach chtodniczych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Zasady termodynamiki;

Jednostki cisnienia, temperatury i oznaczenia
czynnikdw chtodniczych;

Substancje chemiczne wystepujace

w chtodnictwie;

Symbole w schematach instalacji chtodniczej;
Procesy fizyczne i chemiczne zachodzace

w instalacji chtodniczej.

Interpretowac cis$nienia i temperatury
wystepujgce w urzadzeniu chtodniczym;
Przygotowywac urzgdzenia chtodnicze do prac
naprawczych lub serwisowych;

Obstugiwac¢ pompy prézniowe;

Sprawnie postugiwac sie narzedziami
pomiarowymi i monterskimi.
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Z4 Montowanie podzespotéw elektromechanicznych w urzadzeniach chtodniczych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e Podstawowe zagadnienia z zakresu mechaniki e Odczytywac rysunki techniczne i schematy

i elektrotechniki; elektryczne;
e Zasady dziatania urzadzen uzywanych e Przygotowywac urzadzenie chtodnicze do

w chtodnictwie; wymiany okreslonych podzespotéw;
e Rodzaje i zastosowanie armatury chtodniczej; e Montowac wymieniane podzespoty urzadzen
e QOpisy i instrukcje obstugi. chtodniczych;

e Uruchamia¢ urzadzenie chtodnicze po dokonaniu
naprawy.

Z5 Instalowanie urzadzen chtodniczych u odbiorcéw

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady instalowania nowych urzadzen e Instalowac urzgdzenie chtodnicze;
chtodniczych; e Obstugiwac sprzet i narzedzia uzywane przy

e Instrukcje montazowe dofaczone do urzadzen instalowaniu urzgdzen chtodniczych;
chtodniczych. e Uruchamia¢ zamontowane urzadzenie

chtodnicze;
e Instruowac osoby obstugujgce zainstalowane
urzadzenie chtodnicze.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Utrzymywanie ciggtosci pracy urzadzen chtodniczych

Kompetencja zawodowa Kz2: Utrzymywanie ciggtosci pracy urzadzen chtodniczych obejmuje
zestaw zadan zawodowych 26, Z7, Z8, do realizacji ktorych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.

26 Przygotowywanie urzadzenia chtodniczego do pracy

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Instrukcje uruchomienia urzadzenia e Programowac parametry pracy urzadzenia
chtodniczego; chtodniczego;

e Zabezpieczenia ochronne zastosowane e Sprawdzac poprawnos¢ dziatania zabezpieczen
w urzadzeniu chtodniczym; ochronnych;

o Kolejnos¢ zatgczania poszczegdlnych urzadzen e Uruchamiac urzadzenie chtodnicze w miejscach
chtodniczych. ich instalowana.

27 Wykonywanie przegladow instalacji chtodniczej

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady obiegu dokumentacji dotyczacej e Wypetnia¢ dokumentacje dotyczacy przegladow
przegladow i obstugi urzagdzen; i obstugi urzadzen;

e Harmonogram wykonywania przeglagdow e Wykonywac biezgce przeglady instalacji
biezacych; chtodniczej;

e Przepisy BHP przy wykonywaniu przeglagdéw e Zatrzymywac urzadzenie chtodnicze na czas
instalacji chtodnicze;j. wykonywania przegladu.
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28 Dozorowanie przemystowych urzadzen chtodniczych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
Procesy fizyczne i chemiczne zachodzace e Ustawiac optymalne parametry pracy urzadzenia
w instalacji chtodniczej; chtodniczego;
Zaleznosci zwigzane z utrzymaniem ciggtosci e Regulowac parametry pracy urzadzen
pracy urzadzenia; chtodniczych;
Parametry pracy obstugiwanego urzadzenia e Kontrolowad wskazania aparatury pomiarowe;j;
chtodniczego; e Planowac biezgce i okresowe przeglady
Przyrzady pomiarowe; i remonty urzadzenia chtodniczego.

Zasady budowy i dziatania urzadzen
chtodniczych.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych powinien posiada¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan (bezpieczenstwo i zdrowie
ludzi) oraz za powierzone maszyny i narzedzia, wykorzystywane na stanowisku pracy.

Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatarni adekwatnych do stopnia
zagrozenia.

Funkcjonowania w zespole pracowniczym w rdéznych miejscach i na stanowiskach pracy
wtasciwych dla wykonywanego zawodu.

Wykonywania pracy samodzielnie oraz podejmowania wspdtpracy w zorganizowanych
warunkach w zakresie naprawy i konserwacji urzgdzen chtodniczych.

Weryfikowania dziatania wtasnych oraz oceny osob, z ktérymi wspdtpracuje lub ktérymi kieruje
w zakresie realizacji zadan zawodowych.

Podnoszenia kompetencji zawodowych w kontekscie zmian prawnych i nowych rozwigzan
technologiczno-organizacyjnych w branzy chtodnicze;j.

Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.

3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
elektromechanik urzadzen chtodniczych.
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Umiejetnosé obstugi komputera i wykorzystania Internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
N
N
w
IN
w

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu elektromechanik urzadzen chtodniczych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych nawigzujg
do opisdw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowié materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

—  Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

—  Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Szybki rozwdj branzy chtodniczej, klimatyzacyjnej i wentylacyjnej stwarza wiele mozliwosci podjecia
pracy w zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych i zawodach pokrewnych.

Elektromechanik urzagdzen chtodniczych moze podejmowac prace w przedsiebiorstwach branzy:
— spozywczej (zaktady przetworstwa zywnosci, chtodnie sktadowe, zamrazalnie),

— motoryzacyjnej (klimatyzacje samochodowe, chtodnie transportowe),

— morskiej (mroZnie na statkach, kontenery morskie),

— informatycznej (serwerownie),

— handlowej (lady, szafy chtodnicze, klimatyzacja),

— oraz w punktach napraw urzadzen AGD.
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Elektromechanik urzadzen chfodniczych moze réwniez Swiadczy¢é ustugi, prowadzac witasng
dziatalno$¢ gospodarcza.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) nie prowadzi sie ksztatcenia w zawodzie elektromechanik urzagdzen chtodniczych
w formach szkolnych.

W preferowanym przez pracodawcéw zawodzie pokrewnym technik chtodnictwa i klimatyzaciji’
ksztatcenie oferujg szkoly zawodowe (technika dla mtodziezy i kursy kwalifikacyjne dla osdb
dorostych).

Kwalifikacje wtasciwe dla tego zawodu potwierdzajg Okregowe Komisje Egzaminacyjne oraz Izby

Rzemieslnicze. Natomiast kwalifikacyjne kursy zawodowe w tym zawodzie mogg prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,
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— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkéw przedsiebiorstwa swiadczace ustugi naprawy urzadzen chtodniczych same
prowadzg szkolenia kandydatéw do zawodu elektromechanik urzgdzen chtodniczych lub korzystajg
ze specjalistycznych szkolen, organizowanych przez producentéw tych urzadzen.

Czesto stosowang praktyka jest przyuczanie do zawodu nowych pracownikdw przez doswiadczonych
elektromechanikéw z wieloletnim stazem pracy.

W zwigzku z szybkim rozwojem branzy chtodniczej czesto organizowane sg przez producentéw
sprzetu klimatyzacyjnego i AGD szkolenia dla elektromechanikéw, monteréw i serwisantéw urzgdzen
chtodniczych. Uczestnicy tych szkolern m.in. mogg poznac:

—  zasady obstugi urzagdzen i materiaty eksploatacyjne, stosowane w chtodnictwie,

—  nowe mozliwoéciami zastosowan chtodnictwa®.

Organizatorzy tych szkolen potwierdzajg uzyskane przez uczestnikow kompetencje stosownymi
certyfikatami.

W zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych wymagane jest okresowo potwierdzanie
kwalifikacje do obstugi i eksploatacji urzadzen elektrycznych i cisnieniowych, zgodnie z ustawg Prawo
energetyczne.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod
http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3, Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Pracownicy w zawodzie elektromechanik urzadzen chiodniczych pracujagcy w zaktadach
stacjonarnych przy obstudze urzadzen chtodniczych, w chtodniach skfadowych, mrozniach,
zamrazalniach otrzymujg wynagrodzenia w przedziale od 3000 zt do 6000 zt brutto miesiecznie.

Zarobki w branzy chtodniczej i klimatyzacyjnej zalezg m.in. od:
— wyksztalcenia i doswiadczenia zawodowego pracownika,
— dyspozycyjnosci (mozliwosci wyjazddw),
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— zakresu odpowiedzialnosci (praca jako samodzielny specjalista, cztonek zespotu w wiekszej
firmie).

Na znacznie wyzisze zarobki moga liczy¢é specjalisci posiadajacy wtasng dziatalno$é handlowo-
-ustugowg, zajmujacy sie montazem i serwisem instalacji oraz urzadzen chtodniczych
i klimatyzacyjnych. Ich zarobki sg trudne do okreslenia, gdyz uzaleznione sg od posiadanej renomy
w Srodowisku i osobistego zaangazowania.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawod/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie elektromechanik urzadzen chtodniczych jest mozliwe zatrudnienie o0séb
niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkdéw $Srodowiska pracy oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:
— z niewielka dysfunkcjg koniczyn dolnych (05-R),

— z niewielka dysfunkcjg konczyn gérnych (05-R),

— zdysfunkcjg narzadu wzroku (04-0),

— z dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L).

Osoby niepetnosprawne mogg pracowac w centrach monitoringu chtodniczego i zdalnie nadzorowac
poprawnos¢ pracy uktadéw chtodniczych, a w przypadku wystgpienia awarii zleca¢ serwisantom
naprawe ukfadu chtodniczego.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.
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Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

6.

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzien: 30.06.2018 r.

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265 i 1149).

Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 755, z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioS$le (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2015/2067 z dnia 17 listopada 2015 r. ustanawiajgce,
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 517/2014, minimalne
wymagania i warunki wzajemnego uznawania certyfikacji oséb fizycznych w odniesieniu do
stacjonarnych urzadzen chtodniczych, klimatyzacyjnych i pomp ciepta oraz agregatéw
chtodniczych samochoddéw ciezarowych i przyczep chtodni, zawierajacych fluorowane gazy
cieplarniane, a takze certyfikacji przedsiebiorstw w odniesieniu do stacjonarnych urzadzen
chtodniczych, klimatyzacyjnych i pomp ciepta zawierajacych fluorowane gazy cieplarniane (Dz. U.
UE L301z18.11.2015, s. 28).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1- 8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r.
w sprawie szczegétowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie
eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn. zm.).
PN-EN 1048:2001 Wymienniki ciepta. Chtodnice cieczy chtodzone powietrzem tzw. ,chtodnice
suche". Procedury badawcze wyznaczania wydajnosci.

PN-EN 1117:2001 Wymienniki ciepta. Skraplacze czynnikéw ziebniczych chtodzone ciecza.
Procedury badawcze wyznaczania wydajnosci.

PN-EN 1118:2001 Wymienniki ciepta. Oziebiacze cieczy z czynnikiem ziebniczym jako ptynem
roboczym. Procedury badawcze wyznaczania wydajnosci.
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PN-EN 1118:2001/A1:2004 Wymienniki ciepta. Oziebiacze cieczy z czynnikiem ziebniczym jako
ptynem roboczym. Procedury badawcze wyznaczania wydajnosci (Zmiana Al).

PN-EN 12055:2003 Ziebiarki cieczy i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie elektrycznym.
Funkcja ziebienia. Definicje, badania i wymagania. Funkcja ziebienia. Definicje, badanie
i wymagania.

PN-EN 12263:2003 Instalacje ziebnicze i pompy ciepta. Przytgczajgce urzgdzenia zabezpieczajgce
ograniczajace cisnienie. Wymagania i badania.

PN-EN 13136:2003 Instalacje ziebnicze i pompy ciepta. Cisnieniowe przyrzady bezpieczenstwa
i ich przytgcza rurowe. Metody obliczen.

PN-EN 13215:2002 Ziebnicze zespoty skraplajace. Warunki znamionowe, odchytki i sposéb
przedstawiania charakterystyk przez producenta.

PN-EN 13313:2003 Instalacje ziebnicze i pompy ciepta. Kompetencje personelu.

PN-EN 1736:2003 Instalacje ziebnicze i pompy ciepta. Elementy podatne rurociggdw, ttumiki
drgan i ztagcza kompensacyjne. Wymagania, projektowanie i instalowanie.

PN-EN 1861:2001 Instalacje ziebnicze i pompy ciepta. Schematy ideowe i montazowe instalacji,
rurociggéw i przyrzagddéw. Uktady i symbole.

PN-EN 255-1:2000 Klimatyzatory, ziebiarki cieczy i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie
elektrycznym. Funkcja grzania. Terminy, definicje i oznaczenia.

PN-EN 255-2:2000 Klimatyzatory, ziebiarki cieczy i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie
elektrycznym. Funkcja grzania. Badanie i wymagania dotyczace oznakowania zespotéw do
ogrzewania pomieszczen.

PN-EN 255-3:2000 Klimatyzatory, ziebiarki cieczy i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie
elektrycznym. Funkcja grzania. Badanie i wymagania dotyczace oznakowania zespotéw do
ogrzewania pomieszczen i cieptej wody uzytkowej.

PN-EN 255-4:2000 Klimatyzatory, ziebiarki cieczy i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie
elektrycznym. Funkcja grzania. Wymagania dotyczgce zespotéw do ogrzewania pomieszczen
i cieptej wody uzytkowe;j.

PN-EN 378-1:2002 Instalacje ziebnicze i pompy ciepta. Wymagania dotyczgce bezpieczenstwa
i ochrony srodowiska.

PN-EN 810:2001 Odwilzacze ze sprezarkami o napedzie elektrycznym. Badania w warunkach
znamionowych, znakowanie, wymagania eksploatacyjne i arkusz danych technicznych.

PN-EN 814-1:2000 Klimatyzatory i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie elektrycznym. Funkcja
ziebienia. Terminy, definicje i oznaczenia.

PN-EN 814-2:2000 Klimatyzatory i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie elektrycznym. Funkcja
ziebienia. Badanie i wymagania dotyczgce oznakowania.

PN-EN 814-3:2000 Klimatyzatory i pompy ciepta ze sprezarkami o napedzie elektrycznym. Funkcja
ziebienia. Wymagania.

Literatura branzowa:

Grzebielec A., Pluta Z., Ruciniski A., Rusowicz A.: Czynniki chtodnicze i nosniki energii. Oficyna
Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2011.

Gutkowski K.M., Butrymowicz D.: Chtodnictwo i klimatyzacja. Wydawnictwa Naukowo-
-Techniczne, Warszawa 2017.

Kalinowski K.: Amoniakalne urzadzenia chtodnicze — tom 2. Wydawnictwo [.P.P.U. MASTA Spdtka
z 0.0., Gdansk 2005.

Kalinowski K., Paliwoda A., Bonca Z., Butrymowicz D., Targanski W.: Amoniakalne urzgdzenia
chtodnicze — tom 1. Wydawnictwo I.P.P.U. MASTA Spétka z 0.0., Gdarisk 2000.

Staniszewski D., Targanski W.: Odzysk ciepta w instalacjach chtodniczych i klimatyzacyjnych.
Wydawnictwo I.P.P.U. MASTA Spétka z 0.0., Gdansk 2007.
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Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programoéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Chlodnie EU. Kompendium transportu chtodniczego: https://chlodnie.eu

Chtodnictwo i Klimatyzacja — Miesiecznik dla praktykow:
http://www.chlodnictwoiklimatyzacja.pl

Czasopismo ,,Chtodnictwo”: http://czasopismo-chlodnictwo.pl

Forum Chtodnictwa: http://www.forum-chlodnictwa.org.pl

Krajowe Centrum Innowacji Klimatyzacji Chtodnictwa i Klimatyzacji: http://www kcichik.pl
Krajowe Forum Chtodnictwa: http://www.kfch.pl

Polski Komitet Normalizacyjny: https://www.pkn.pl

Portal chtodniczy: http://www.portalchlodniczy.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Stowarzyszenie Chtodnictwa Klimatyzacji i Pomp Ciepta: http://www.schik.pl

Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Chtodnictwa i Klimatyzacji: http://sntchik.pl
Wyszukiwarka opiséw zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego: https://zrp.pl/kategoria/aktualnosci

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catoéciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potfaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktore zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis pozioméw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkofach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektdw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajagcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(2SK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto

1 | Certyfikat F-gazowy Certyfikat, ktory musza posiada¢ osoby wykonujace | https://eur-lex.europa.eu/
czynnosci w zakresie instalacji, kontroli szczelnosci, legal-content/PL/TXT/PDF/
konserwacji lub serwisowania urzgdzen ?Puri=CELEX:32015R2067&from
chtodniczych, klimatyzacyjnych lub pomp ciepta. =PL

[dostep: 10.07.2018]

2 Chtodnictwo Dziat techniki zajmujacy sie odprowadzaniem ciepta PN-M-04614:1994 —
ze srodowiska chtodzonego w celu uzyskania Chtodnictwo — Czynniki
i utrzymania temperatur nizszych od temperatury ziebnicze — Wymagania
otoczenia.

3 Cieptownictwo Dziat energetyki zajmujacy sie wytwarzaniem energii | Definicja opracowana przez
cieplnej oraz jej przesytaniem. zespot ekspercki

4 Instalacja chtodnicza Zespot urzadzen i armatury chtodniczej (pompy, Definicja opracowana przez
skraplacze, zawory, zbiorniki, chtodnice powietrza). zespot ekspercki
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5 Klimatyzacja Regulowanie w pomieszczeniach zamknietych Definicja opracowana przez
czynnikow wptywajacych na stan powietrza zespot ekspercki
temperatury, wilgotnosci, zapachu, jonizacji) oraz
usuwanie z powietrza sktadnikéw szkodliwych
(kurzu, gazow trujacych, bakterii).

6 Pompa ciepta Urzadzenie wymuszajace przeptyw ciepta z obszaru Definicja opracowana przez
0 nizszej temperaturze do obszaru o temperaturze zespot ekspercki
wyzszej. Proces ten przebiega wbrew naturalnemu
kierunkowi przeptywu ciepta i zachodzi dzieki
dostarczonej z zewnatrz energii mechanicznej
(w pompach ciepta sprezarkowych) lub energii
cieplne;j.

7 Rekuperacja Urzadzenie, w ktérym wykorzystane ciepte Definicja opracowana przez
powietrze oddaje energie do uktadu, w ktérym zespot ekspercki
ogrzewane jest Swieze powietrze lub czysta woda.

W zaawansowanych ukfadach klimatyzacyjnych
energia odzyskiwana jest z powietrza przez
wymienniki ciepta. Stosowane sg tez uktady
buforujace i przechowujgce energie cieplna.

8 Skraplacz czynnika Urzadzenie, ktérego zadaniem jest zamiana PN-EN 1117:2001 Wymienniki
sprezonych par czynnika chtodniczego w ciecz, czyli ciepta. Skraplacze czynnikow
skraplanie. ziebniczych chtodzone ciecza.

Procedury badawcze
wyznaczania wydajnosci

9 | Swiadectwo Obowiagzkowe kwalifikacje dla oséb zajmujacych sie http://prawo.sejm.gov.pl/isap.

kwalifikacyjne ,,E” eksploatacjg urzadzen cisnieniowych i instalacji nsf/download.xsp/WDU19970
elektrycznych potwierdzane szkoleniem i egzaminem | 540348/0/D19970348.pdf
co 5 lat. [dostep: 10.07.2018]

10 | Tunel zamrazalniczy Wysokowydajne urzgdzenie chtodnicze stuzace do Definicja opracowana przez
mrozenia owocow, warzyw i drobnych produktéw zespot ekspercki
kulinarnych. Urzadzenia sg dedykowane gtéwnie
zaktadom zwigzanym z przetwérstwem
i przechowywaniem zywnosci (jak chtodnie sktadowe
czy zamrazalnie owocdw i warzyw).

11 | Urzadzenia Chtodnicze urzadzenia hermetyczne wystepujgce Definicja opracowana przez

hermetyczne gtéwnie w sprzecie AGD (lodowki, lady chtodnicze zespot ekspercki
itp.).

12 | Urzadzenie chtodnicze Urzadzenie, ktérego zadaniem jest obnizenie PN-67/M-04610 Urzadzenia
temperatury $rodowiska chtodzonego kosztem chtodnicze. Aparaty. Nazwy,
doprowadzonej energii. W chtodziarkach okreslenia i podziat
absorpcyjnych energia dostarczana jest w postaci
ciepta, natomiast w pozostatych (sprezarkowych)

w postaci pracy. Chtodzonym czynnikiem moze by¢
powietrze, woda lub inny czynnik posredniczacy.

13 | Wentylacja Wymiana powietrza w pomieszczeniach, polegajgca PN-83/B-03430 Wentylacja
na usuwaniu powietrza zanieczyszczonego lub w budynkach mieszkalnych
goracego i doprowadzeniu powietrza swiezego lub zamieszkania zbiorowego
chtodnego. i uzytecznosci publicznej

14 | Zdalna kontrola Kontrola za pomoca sieci teleinformatycznych Definicja opracowana przez

i odpowiedniego oprogramowania umozliwiajgca
podglad parametrow i sterowanie pracg urzadzen
chtodniczych.

zespot ekspercki
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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